ANADOLU FINANSAL KIRALAMA ANONIM SIRKETI ANA SOZLESMESI

KURULUS
Madde 1.

Asagida ticaret unvanlari ile uyruklari ve ikametgah adresleri yazili kurucular arasinda

Tiirk Ticaret Kanunu, Finansal Kiralama, Faktoring Ve Finansman Sirketleri Kanunu,
sair ilgili mevzuat ile bu ana sozlesme hiikiimleri ¢er¢evesinde finansal kiralama
islemlerinde bulunmak iizere, Tiirk Ticaret Kanunu’nun anonim sirketlerin ani
kurulusuna iligkin hiikiimleri uyarinca bir anonim sirket kurulmustur.

Adi Soyadi Ikametgah Adresi Uyrugu

Anadolubank A.S. Cumhuriyet Mahallesi Silahgér Cad. No T.C.
77 80260 Bomonti/Sisli/Ist.

Pulat Ak¢in Yahya Kemal C. Arap Emini Kuyu T.C.
Aral Sk. No:6 D:0 Rumelihisari/ist.

Erol Altintug Beybostani Sk. No:106 Burhaniye Mah. T.C.
Beylerbeyi/Uskiidar/ist.

Engin Tiirker 19 Mayis Mah. Tiiccarbagt Sk. No:8 T.C.
Atespare  Sitesi A. Blok D.54
Erenkdy/lst:

Yusuf Gezgor Inénii Cad. No:73/12 Mistas Apt. T.C.
Erenkdy/Ist.

Fikriye Filiz Haseski Dr. Vasif Sk. Deniz Apt. No:10-12 D.4 T.C.
Caddebostan / Ist.

SIRKETIN UNVANI

Madde 2. Sirketin unvan1 “ANADOLU FINANSAL KIRALAMA ANONIM SIRKETI dir.

SIRKETIN AMAC VE KONUSU

Madde 3. Sirket Finansal Kiralama, Faktoring Ve Finansman Sirketleri Kanunu hiikiimleri
cercevesinde her tiirlii yurti¢i ve uluslararasi ticari isleme yonelik Finansal Kiralama
hizmeti vermek amaci ile kurulmustur. Sirket ama¢ ve konusunda belirtilen isleri
gerceklestirebilmek i¢in finansal kiralama mevzuatina uygun olarak asagidaki
faaliyetlerde bulunur.

a.

Her tiirlii sanayi, ulagtirma, turizm, hizmet ve sair her tirlii sektor faaliyetleri
kapsamina giren tasinir ve taginmaz mallari, arag, gere¢, makine ve techizatlari,
yedek parca, hammaddeleri ve X 1511 yayan cihazlar1 satin alabilir, ithal edebilir,
finansal kiralamaya konu olan mallar1 ihra¢ edebilir.

Bunlar1 mevzuat hiikiimleri uyarinca kiralayabilir. Finansal kiraya verebilir, satabilir,
sigorta ettirebilir Kendine ait kiralama islemlerine iligkin olarak ilgili mevzuat
cercevesinde sigorta acentaligi yapabilir. Mevzuat hiikiimlerine uygun olmak kosulu
ile eski veya yenilestirilmis izne tabi mallar1 dahi finansal kiralama konusu yapabilir.
Finansal, teknik ve hukuki danmismanlik hizmeti verebilir. Bu hususlarda yurti¢cinde ve
yurtdisinda faaliyet gdsteren sirket, kurulus ve organizasyonlarla isbirligi ve
ortakliklar tesis edebilir, kurulmus ya da kurulacak ortakliklara istirak edebilir.

Sirket amac¢ ve konusuna iliskin her cesit sozlesme yapabilir. Bu amagla 6zel
kuruluglar veya resmi makam ve mercilerle temasa gecerek gereken anlagsma ve
sOzlesmeleri imzalayabilir.

Sirket amag ve konusuna giren faaliyetlerle ilgili olarak yerli yabanci bankalar ile sair
kredi kuruluslarindan her tiirlii uzun, orta ve kisa vadeli krediler alabilir.
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e. Sirketin ama¢ ve konusunun gergeklestirilmesi i¢in her ¢esit taginir ve taginmazlar
tizerinde (gemi dahil) ayni haklar tesis edebilir, rehin ve ipotek alabilir, verebilir veya
fek edebilir. Sirketin konusu ile ilgili olarak avans verebilir, finansal kiralama
mevzuatina uygun olmak kosulu ile kefil olabilir veya verilecek kefaletleri kabul
edebilir, her ¢esit bor¢landirici tasarruf islemi yapabilir.

f. Finansal Kiralama konusu olmamak kaydiyla markalar, modeller, resimler, lisanslar,
imtiyazlar, patentler, hususi imal ve iiretim usulleri, isletme haklari, gayri maddi
haklar edinebilir ve bunlar {lizerinde her tiirlii tasarrufta bulunabilir ve bunlari
devredebilir. Sirket faaliyetleri ile smirli kalmak sartiyla lisans, teknik igbirligi ve
komisyonculuk sozlesmeleri yapabilir.

g. Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve diger mevzuat hiikiimlerine gore
kara igtirakli tahvil, finansman bonosu, katilma intifa senetleri, kar ve zarar ortakligi
belgesi ve buna benzer degerli kagitlar, menkul degerler ihra¢ edebilir. Aracilik
yapmamak kaydiyla hisse senetleri alip satabilir. Genel Kurulun tahvil veya hisse
senedi ile degistirilebilir tahvil veya tim menkul degerler ihraci yetkisi, Sermaye
Piyasas1 Kanununun 13. ve 14. maddesi uyarinca Yonetim Kuruluna devredilmistir.

h. Kira alacaklarimi iskonto ettirebilir, bu alacaklar1 teminata verebilir, temlik edebilir,
Finansal Kiralama, Faktoring Ve Finansman Sirketleri Kanunu ve bununla ilgili
mevzuata uygun olarak kira sdzlesmelerini diger kiralayanlara devredebilir.

1. Sirketin amag¢ ve konusu ile ilgili olarak, yurticinden veya yurtdisindan her cesit
taginir ve tasinmazi satin alir, bunlari tamamen veya kismen satabilir veya kiraya
verebilir veya kiralayabilir. Her tiirlii alacaklarina karsilik menkul, ticari isletme ve
gayrimenkul rehni, ipotek alabilir. Sirket lehine saglanacak kredi ve girisilecek
taahhiitlere karsilik menkul ve gayrimenkul ve ticari isletmeler iizerinden rehin,
ipotek verebilir. Bu ipotek ve rehinleri fek edebilir. Bunlar i¢in tapu miidiirliiklerinde
gerekli islemleri yapabilir. Kanunun 6ngordiigii bicimde mahsus sicillerine tescil
ettirebilir. Gerektiginde ifraz ve tevhit ile parselasyon i¢in her tiirli muamele ve
tasarrufu icra edebilir. Satis vaadi alabilir, satis vaadinde bulunabilir.

j.  Tesvik belgesine baglanmis yatirimlarin tamaminin veya bir boliimiiniin kiralama
yolu ile gerceklestirilmesi halinde kiracinin tesvik belgesinde belirtilen ve satin alma
ile kiracinin hak kazanacag tesviklerden devlet yetkili organ ve/veya kuruluslarinin
belirledigi esaslar uyarinca dogrudan veya dolayli olarak yararlanabilir.

k. Ulusal ve wuluslararasi nitelikte temsilcilik, acentalik ve benzeri aracilik
faaliyetlerinde bulunabilir. Kanuni mevzuat hiikiimlerine uygun olarak yabanci
uzman ve personel calistirabilir. Finansal kiralamaya konu olusturan makine ve
techizatin nakliyesi, montaji, servisi, bunlarin kullanacak elemanlarin egitimi igin
gereken organizasyonlari yapabilir.

Yukarida gosterilenlerden baska amaci ve istigal konusu ile ilgili olarak sirket i¢in yararl
ve gerekli goriilen islere girisilmek istenildiginde Genel Kurulun onayir alinarak bu
yapilabilecektir. Ancak ana s6zlesme degisikligi niteliginde olan bu islerin uygulanabilmesi
icin Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu ile Glimriik ve Ticaret Bakanlig1 izninin
alinmas sarttir.



SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

Madde 4. Sirketin merkezi Istanbul’dur. Adresi Yaman Evler Mah. Toya Sok. No.3 Kat.2

SURE

UMRANIYE — ISTANBUL’ dur. Adres degisikliginde yeni adres, ticaret siciline tescil
ve T.Ticaret Sicil Gazetesinde ilan ettirilir. Tescil ve ilan ettirilen yeni adres Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu ile Giimriik ve Ticaret Bakanligina bildirilir. Tescil
ve ilan edilmis adresine yapilan tebligat sirkete yapilmig sayilir. Tescil ve ilan edilmis
adresinden ayrilmis olmasina ragmen yeni adresini siiresi i¢inde bildirmemis ve tescil
ettirmemis sirket icin bu durum fesih sebebi sayilir.

Sirket Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun izni ve Giimriik ve Ticaret
Bakanligi’na bilgi vermek kaydiyla Finansal Kiralama, Faktoring Ve Finansman
Sirketleri Kanunu ve Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerinin Kurulus
ve Faaliyet esaslar1 hakkinda yonetmelik hiikiimlerine gore Yonetim Kurulu karar ile
yurt i¢cinde ve disinda subeler acabilir.

Madde 5. Sirket bu ana s6zlesmenin Ticaret Siciline tescil edildigi tarihten baslamak iizere

siiresiz olarak kurulmustur.

SIRKETIN SERMAYESI

Madde 6. Sirketin sermayesi 250.000.000.-TL. (ikiyiizellimilyon.Tiirk Liras1)’dir. Bu sermaye

her biri 1.-TL (Bir Tiirk Liras1) nominal degerde 250.000.000,00 (Ikiyiizellimilyon)
paya ayrilmistir.

Bu paylardan;

1. 249.989.452 adet hisseye tekabiil eden 249.989.452,00 TL Habas Petrol Uriinleri
San.ve Tic. A.S.

2.637 adet hisseye tekabiil eden 2.637,00 TL Fikriye Filiz BASARAN HASESKI
2.637 adet hisseye tekabiil eden 2.637,00 TL Erol BASARAN ALTINTUG

2.637 adet hisseye tekabiil eden 2.637,00 TL Habas Endiistri Tesisleri AS.

2.637 adet hisseye tekabiil eden 2.637,00 TL Habas Sinai ve Tibbi Gazlar Istihsal
Endiistri AS.

el

tarafindan muvazaadan ari olarak tamamen taahhiit edilmis ve eski sermayenin tamami
O0denmistir. Bu defa arttirilan 200.000.000,00 TL. Sermayenin, 200.000.000,00 TL.’s1
her tiirlii muvazaadan ari olarak Habas Petrol Uriinleri San. Ve Tic. A.S. tarafindan
tamamen ve nakden 6denmesi ile karsilanacaktir.

HiSSE SENETLERI

Madde 7. Hisse senetleri nama yazilidir. Hisse senetlerinin devri Tiirk Ticaret Kanunu, Finansal

Kiralama, Faktoring Ve Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikiimlerine tabidir. Yonetim Kurulu birden fazla payr temsil etmek iizere cesitli
kupiirler halinde hisse senedi ¢ikarabilir.



SERMAYENIN ARTIRILMASI VE AZALTILMASI

Madde 8. Sirket sermayesi Genel Kurul karari ile yiirtirliikteki mevzuat hiikiimleri dahilinde
artirllabilir.  Bu sebeple yapilacak anasozlesme degisikligi i¢in  Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun izni ile Glimriikk ve Ticaret Bakanligi’nin
miisaadesi almir. Sirket sermayesinin azaltilmasi ile ilgili olarak sermaye, Finansal
Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu’nunda aranan asgari sermaye
miktarinin altina indirilemez.

YONETIM KURULU

Madde 9. Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan secgilecek en az bes en ¢ok dokuz iiyeden
olusur. Genel Miidiir veya vekili Yonetim Kurulu’ nun tabii iiyesidir. Yonetim Kurulu
Uyelerinin sayisin1 Genel Kurul belirler. Yonetim Kurulu kendi iiyeleri arasinda gorev
dagilimi yapar. Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu’ nun 367. maddesi geregince,
yonetim iglerinin tamamini veya bir kismini bir veya bir ka¢ murahhas ve/ veya gorevli
iiyeye birakabilir. Bu takdirde murahhas ve gorevli tiyelerin gorev ve yetkileri ilgili
Yoénetim Kurulu I¢ Yonergesinde belirtilir. Bu madde hiikiimlerinin uygulanmasinda,
6361 sayili Finansal Kiralama,Faktoring ve Finansman Sirketleri Kanunu ve ilgili
mevzuat hiikiimleri saklidir.

YONETIM KURULUNUN SURESI

Madde 10. Yénetim Kurulu Uyeleri’ nin gorev siiresi en ¢ok ii¢ yil olmak iizere Genel Kurul’ca
belirlenir. Siiresi biten {iyeler yeniden Yonetim Kurulu’ na secilebilirler. Genel Kurul,
Yonetim Kurulu Uyelerini grev siireleri dolmadan gdrevden alabilir. Gérevden alian
Yonetim Kurulu iiyelerinin tazminat talep etme haklar1 yoktur. Genel Midiir veya
vekilinin Yénetim Kurulu Uyeligi, bu gérevde bulunduklar siirece devam eder.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Madde 11. Yonetim Kurulu sirket isleri gerektirdikge Baskan, Baskan bulunmadig takdirde
Bagkan vekilinin daveti lizerine toplanir.

Yonetim Kurulu, liyelerin yaridan bir fazlasi ile toplanir ve toplantiya katilan tiyelerin
yaridan bir fazlasinin oyu ile karar alir. Yonetim Kurulunda oylar kabul ve red olarak
kullanilir, iyeler c¢ekimser oy kullanamazlar. Red oyu veren kararin altina red
gerekgesini yazarak imzalar.

Uyelerden hicbiri toplant1 yapilmasi isteminde bulunmadigi takdirde, yonetim kurulu
kararlar1, kurul iiyelerinden birinin belirli bir konuda yaptigi, karar seklinde yazilmis
Onerisine, en az iye tam sayisinin ¢ogunlugunun yazili onay1 alinmak suretiyle de
verilebilir. Ayni Onerinin tiim yOnetim kurulu {yelerine yapilmis olmasi bu yolla
alinacak kararm gegerlilik sartidir. Onaylarin ayni kagitta bulunmas: sart degildir;
ancak onay imzalarinin bulundugu kagitlarin tiimiiniin yonetim kurulu karar defterine
yapistirilmasi veya kabul edenlerin imzalarini igeren bir karara doniistiiriiliip karar
defterine gecirilmesi kararin gegerliligi icin gereklidir.



SIiRKET TEMSIL VE iLZAMI

Madde 12. Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsil ve ilzami1 Yonetim Kuruluna aittir. Sirket

tarafindan verilecek tiim belgelerin ve yapilacak tiim sézlesmelerin gegerli olabilmesi
icin, bunlarin sirket unvani altina konulmus ve sirketi temsile yetkili iki kisinin
imzasini tagimasi gereklidir.

Tiirk Ticaret Kanununun 367. maddesi hiikiimlerine gore YoOnetim Kurulu, tiyeleri
arasindan bir veya daha fazla kisiyi murahhas iiye olarak tayin edebilir, Sirket
gorevlilerine temsil yetkisi verebilir. Sirketin temsil ve ilzami ilgili esaslar
cercevesinde tescil ve ilan olunacak bir sirkiilerle belirlenir. Bu takdirde murahhas ve
gorevli liyelerin gorev ve yetkileri ilgili Yonetim Kurulu I¢ Yénergesinde belirtilir.

YONETIM KURULUNUN YETKIiLERI

Madde 13. Yonetim Kurulu Tiirk Ticaret Kanunu, Finansal Kiralama, Faktoring Ve Finansman
Sirketleri Kanunu ve bu ana sdzlesme ile Genel Kurula birakilan konularin disindaki
her konuda gorevli ve yetkilidir.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanununa goére Yonetim Kurulu’nun devredilemez ve
vazgecilemez gorev ve yetkileri disinda kalan gorev ve yetkilerini I¢ Yénergeyle kisi
ve kurullara devredebilir.

DENETCILER

Madde 14. Sirketin denetimi hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, Finansal Kiralama, Faktoring ve
Finansman Sirketleri Kanunu hiikiimleri uygulanir.

GENEL KURUL

Madde 15. Genel Kurul, olagan ve olaganiistii olarak toplanir. Olagan Genel Kurul sirketin hesap

devresi sonundan itibaren {i¢ ay icerisinde ve yilda en az bir defa toplanir.

Genel kurul toplantilarinda, Tiirk Ticaret Kanununun 409.maddesinde yazili hususlar
miizakere edilerek gerekli kararlar alinir.

Biitiin paylarin sahipleri veya temsilcileri, aralarindan biri itirazda bulunmadig:
takdirde, genel kurula katilmaya ve genel kurul toplantilarinin yapilmasina iligkin
hiikiimler sakli kalmak sartiyla, cagriya iligkin usule uyulmaksizin, genel kurul olarak
toplanabilir ve bu toplanti nisab1 varoldugu siirece karar alabilirler. Cagrisiz toplanan
genel kurulda, giindeme oybirligi ile madde eklenebilir.

Olaganiistii Genel Kurul toplantilar1 gerektiginde her zaman yapilabilir.
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iLAN

Madde 16.

Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu’nun 35°nci maddesinin 4’{incii fikrasi
hiikiimlerine gore yapilir.

Cagrisiz yapilacak toplantilar ayrik olmak {izere, genel kurulun toplantiya
cagirilmasma ait ilanlar Tirk Ticaret Kanununun 414’tincii maddesi hiikmii
geregince, esas sozlesmede gosterilen sekilde, sirketin internet sitesinde ve Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla yapilir. Bu ¢agri, ilan ve toplant1 giinleri
hari¢ olmak iizere, toplanti tarithinden en az iki hafta dnce yapilir.

TOPLANTILARDA BAKANLIK TEMSILCiSi BULUNMASI

Madde 17.

Sirketin olagan ve olaganiistii toplantilarinda Bakanlik temsilcisi bulunmasi
zorunludur. Bakanlik temsilcisi giyabinda yapilacak Genel Kurul toplantilarinda
alman kararlar veya bu kisinin imzasini tagimayan toplant1 tutanaklari gecerli
degildir.

OY HAKKI VE KULLANILMASI

Madde 18.

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan ortaklarin veya
vekillerinin maliki olduklar1 veya temsil ettikleri her pay i¢in bir oy hakk: vardir.

Genel Kurul toplantilarinda ortaklar kendilerini diger ortaklar arasindan veya harigten
tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkete ortak olan vekiller, kendi
oylarindan bagka, temsil ettikleri ortagin sahip oldugu oylar1 da kullanmaya
yetkilidirler.

Genel Kurul toplantilarinda oylar agik ve el kaldirilmak suretiyle kullanilir.

Gerekli goriilmesi halinde elektronik ortamda yapilacak Genel Kurullarda, elektronik
ortamda oy kullanilir.

TOPLANTI VE KARAR NiSABI

Madde 19.

Genel Kurul toplantilar1 ve bu toplantilardaki karar nisaplari, Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine tabidir.

GENEL KURUL BASKANLIGI VE GORUSME USULU

Madde 20.

Genel Kurul toplantilarina Yonetim Kurulu Baskani, onun yoklugunda Yonetim
Kurulu Bagkan Vekili, onun da yoklugunda toplantida hazir bulunanlarin ¢ogunlugun
oylar ile secilen kisi baskanlik eder.

Genel Kurul toplantilarinda hazir bulunan ortaklarin veya vekillerinin isimleri,
hisseleri, oy miktarini belirten bir cetvel hazir olanlar tarafindan imzalandiktan sonra
tutanaga baglanarak saklanir ve gerektiginde ilgililere gosterilir.



GENEL MUDUR VE VEKILI

Madde 21. Genel Miidiir ve vekili hukuk, iktisat, isletmecilik, miihendislik, maliye ve bankacilik
dallarinda yiiksek 6grenim gormiis, konularinda bilgi tecriibe sahibi kisiler arasindan,
Yonetim Kurulunca segilir.

HESAP DONEMI VE KAYIT DUZENI

Madde 22. Sirketin hesap yil1 Ocak ayimnin birinci giiniinde baslar ve Aralik ayinin sonuncu giinii
sona erer. ik hesap dénemi sirketin tescili tarihinde baslar ve o takvim yilinin Aralik
ay1 sonunda biter.

KARIN DAGITIMI

Madde 23. Sirketin genel masraflariyla muhtelif amortisman bedelleri gibi sirketce 6denmesi ve
ayrilmast zorunlu olan miktarlar hesap yili sonunda belirlenen gelirlerden
indirildikten sonra geriye kalan miktar net kar1 olusturur. Net karin olugsmasinda Tiirk
Ticaret Kanununun, Vergi Usul Kanununun ve diger mali mevzuat hiikiimlerine
uyulur. Bu suretle meydana gelen net kardan;

a) %S5 kanuni yedek akce ayrilir.

b) Odenmis sermayenin %5’i oraninda birinci kar pay ayrilir.

¢) Kalan kar Genel Kurul kararina gore kismen veya tamamen ikinci kar pay1 olarak
dagitilabilecegi gibi, dagitilmayarak olaganiistii yedek akge olarak da ayrilabilir.

d) Kanun geregince ayrilmasi gereken yedek akcgeler ile bu madde geregince
belirlenen birinci kar payr ayrilmadikca, baska yedek akce ayrilmasina karar
verilemez.

Turk Ticaret Kanununun 519 maddesinin hiikmu saklidir.

SIRKETIN BiLGi VERME YUKUMLULUGU

Madde 24. Yonetim Kurulu, Finansal Kiralama, Faktoring Ve Finansman Sirketleri Kanununun
veya ilgili diger mevzuatin 6ngdrdiigii ve ileride mevzuat degisikligi sonucu sirketten
istenecek her tiirlii bilgi ve belgeleri diizgiin ve diizenli olarak ilgili kurum ya da
kuruluglara génderir

KANUNI HUKUMLER

Madde 25. Bu ana sozlesmede bulunmayan konular hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu ile Finansal
Kiralama, Faktoring Ve Finansman Sirketleri Kanunu ve diger ilgili kanun ve
mevzuat hiikiimleri ile bunlara bagli yonetmelik ve teblig hiikiimleri uygulanir.



